FSSC 22000 VER 7

ISO 1400132026

GMP+ FSA NEW VER MARCH 2026
[S© 22000 UPGRADE VERSION

ISO 140922026
Bl@DIESHRSANWVVINNES©




PENGANTAR
REDAKSI

System Magazine April 2026

VOL

SALAM,

GO ESG,
GO QUALITY & FOOD SAFETY'!

26

Memasuki tahun 2026, ada beberapa hal penting yang perlu menjadi perhatian
utama bagi industri agar tetap kompetitif dan berkelanjutan. Apa yang harus
disiapkan?

Parameter pertama, Biodiesel Sawit B50 menjadi Tameng Energi Indonesia di
Tengah Gejolak Timur Tengah. Kedua, fokus pada update beberapa standar
manajemen sistem ISO 22000 Upgrade Version, FSSC 22000 Version 7, I1SO
14001:2026, dll. Ketiga, A Culture of Food Safety sesuai GFSI (Global Food
Safety Initiative).

Dalam edisi magazine kali ini, kami membahas beberapa update standar, berita
terbaru terkait sistem, dan topik menarik lainnya. Selamat membaca, semoga
insight yang kami hadirkan dapat menjadi inspirasi dan panduan dalam
perjalanan bisnis Anda di tahun ini.

GO SUSTAINABILITY'!
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Biodiesel Sawit B50: 4

Tameng Energ
Indonesia di Tengah
Gejolak Timur Tengah

Sumber: https://investor.id

Konflik geopolitik di Timur Tengah kembali menimbulkan kekhawatiran global
terhadap stabilitas energi. Ketegangan yang melibatkan negara-negara besar
berpotensi mengganggu pasokan minyak dunia dan mendorong lonjakan
harga minyak mentah hingga lebih dari US$100 per barel jika konflik
berlangsung lama. Banyak negara mulai mencari alternatif untuk menjaga
ketahanan energi nasional mereka. Bagi Indonesia, jawabannya mungkin
terletak pada sumber daya yang sudah lama menjadi tulang punggung
ekonomi: kelapa sawit. Salah satu solusi yang semakin sering dibicarakan
adalah percepatan implementasi biodiesel sawit B50, yaitu bahan bakar
diesel yang mengandung 50% biodiesel berbasis minyak sawit dan 50% solar
konvensional. Kebijakan ini dinilai dapat menjadi strategi penting untuk
mengurangi ketergantungan Indonesia terhadap impor bahan bakar fosil
sekaligus menjaga stabilitas ekonomi nasional di tengah ketidakpastian global.

Indonesia sebenarnya telah berhasil menjalankan program mandatori
biodiesel B40, yaitu campuran 40% biodiesel sawit dalam bahan bakar solar.
Program ini mulai diterapkan secara luas pada 2025 dan berlanjut hingga
tahun-tahun berikutnya. Keberhasilan implementasi B40 menunjukkan bahwa
penggunaan energi terbarukan berbasis sawit dapat berjalan secara efektif
dalam sistem energi nasional. Namun, situasi global yang semakin tidak
menentu  mendorong  pemerintah  dan  pelaku  industri  untuk
mempertimbangkan peningkatan campuran biodiesel menjadi B50. Dengan
campuran yang lebih tinggi, konsumsi energi berbasis sawit dalam negeri akan
meningkat, sehingga impor solar dapat ditekan secara signifikan. Selain itu,
peningkatan penggunaan biodiesel juga berpotensi meningkatkan nilai
ekonomi industri sawit nasional.
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LANGKAH NYATA SEIMBANGKAN EMISI KARBON!

Selain mengurangi limbah, kita juga harus menyeimbangkan jejak
karbon yang kita hasilkan. Berikut beberapa langkahnya:

Afoa
"\, EFISIENSI ENERGI 24| EFISIENSI ENERGI
ﬂ@ DI RUMAH: DI KANTOR:

v ® Gunakan lampu LED Gunakan mode hemat
hemat energi daya pada komputer

Sr?\ ® Cabut perangkat Matikan AC & lampu

elektronik yang tidak saat ruangan kosong
digunakan

Kurangi penggunaan
B o Manfaatkan cahaya kertas, beralih ke

alami di siang hari dokumen digital

’ ® Gunakan peralatan Terapkan kebijakan
berlabel hemat energi kerja ramah lingkungan

Ayo hemat energi untuk bumi yang lebih hijau! Setiap tindakan kecil
kita berkontribusi besar untuk masa depan! @ @
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Sumber: ww.iso.org

UPDATE 150 2200
UPGRADE VERSIO

Pada 4 Maret 2026, team
Working Group (WG) 8
menetapkan Langkah penting
untuk rencana revisi standard
ISO 22000. Disetujui draft
terkirim ke Sekretaris Pusat ISO
untuk Versi DIS

Perubahan signifikan dari draft,
Penghapusan lampiran Food
Fraud dan Food Defense.
Pertemuan team WG 8
selanjutkan akan dilakukan di
November 26

dlameorper. sil amet="",
senper fougial wibh
g elit duis tris-
Lmanris nie
ia fames ae
TS,
At

D
4 .

jan 27 March 27

Virtual Meeting WG 8
untuk bahasan action

plan dan menyelesaikan
FDIS

Action plan dari
Comment DIS yang masih
outstanding
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S0 Suptap gavan jis jalig shy .
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TIMELINE DAN TRANSISI
FSSC 22000 VER 7

Sumber: www.fssc.com

Estimasi diterbitkan :
awal Mei 2026

Periode transisi:
12 bulan yang diberikan
kepada lembaga
sertifikasi dan organisasi

yang sudah bersertifikat

Versi 6 tetap berlaku
dan menggunakan
standar lama
(ISO/TS 22002-X)
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PERBEDAAN

FSSC 22000

FOCUS AREA

Prerequisite
Programs (PRPs)

Sustainability &
Ethics

Global Alignment

Scheme
Structure

System Magazine | 05

VERSION 6

Sesuai ISO/TS
22002-x series

Food Loss &
Waste

ISO 22003-
1:2022 &
mengganti Food
Safety Culture
matriks

Kategori dalam
rantai pangan
yang telah
disusun ulang

VERSION 7

MAJOR CHANGE:
ISO22002-x:2025
series

STRENGTHENING:
UN Sustainable

Development
Goals (SDGs)

GFSI
Benchmarking

Requirements
v2024

DEFINED
STRUCTURE:
Struktur yang

lebih jelas untuk
pembagian
kategori rantai
pangan (food chain
categories) dalam
skema sertifikasi



Sumber: www.iso.org

ISO 14001 — TURN
ENVIRONMENTAL
PRESSURE INTO

BUSINES
PERFORMA

UPDATE: ¢ Panduan dan contoh lebih jelas untuk diimplementasikan
e Integrasi yang lebih mudah dengan standar lain

e Fokus yang lebih kuat pada perubahan iklim, keanekaragaman
hayati, dan efisiensi sumber daya




ISO 14092:2026 PROTECT

CLIMATE CHANGE ADAPTATION — EARTH AT
REQUIREMENTS AND GUIDANCE ON ALL COSTS
ADAPTATION PLANNING FOR LOCAL
GOVERNMENTS AND COMMUNITIES

Sumber: www.iso.org

Dengan menerapkan ISO 14092, organisasi dapat:
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\s0 20121:2024

EVENT SUSTAINABILITY MANAGEMENT SYSTEMS —
REQUIREMENTS WITH GUIDANCE FOR USE

PANDUAN UTAMA UNTUK SUSTAINABLE EVENT MANAGEMENT,
MEMBANTU ORGANISASI MENGINTEGRASIKAN ASPEK KEBERLANJUTAN

KE DALAM SELURUH PROSES PERENCANAAN DAN PELAKSANAAN.

_—
/
/
R ,
Mengurangi dampak Mendorong pendekatan
lingkungan menyeluruh terhadap

keberlanjutan (ekonomi,
lingkungan, dan sosial)

BENEFITS
SUSTAINABLE EVENT
MANAGEMENT

Meningkatkan Memperkuat reputasi dan nilai
keterlibatan dan merek organisasi & Fleksibel
kepuasan pihak terkait dalam metode penilaian
(stakeholder)

Sumber: www.iso.org
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Sumber: www.iso.org

ISO
10012:2026

Quality management —
Requirements for
measurement

management systems

Standar yang menetapkan persyaratan untuk

sistem manajemen pengukuran, agar hasil
pengukuran dapat dipercaya dan akurat.

Isi Utama Standar (disederhanakan)

nooc__

e Pengelolaan proses « Pengendalian e Monitoring dan
pengukuran ketidakpastian evaluasi hasil ukur
 Pengendalian alat pengukuran o Perbaikan
ukur (kalibrasi & « Kompetensi personel berkelanjutan
verifikasi)
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BRCGS Recalls:
A Review of 2025

Sumber: www.brcgs.com

Kontaminasi Mikrobiologi
Masih Dominan

Masalah Alergen
Semakin Signifikan

Kesalahan Label dan
Produk Impor

Kontaminasi Fisik
dan Kimia

30
‘ Peningkatan Jumlah dan

Skala Recall
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Dengan menerapkan standar seperti BRCGS secara konsisten,
organisasi dapat:

e Mengurangi risiko recall
e Melindungi konsumen
e Menjaga reputasi bisnis

PT REI SISTEM INDONESIA GROUP
DAPAT SUPPORT PERUSAHAAN ANDA
UNTUK MENGHINDARI RECALL

#Cal FDQI @m o Glotel | wes pETTTRETIC N, 290 5% LCA "dm
Hrem oy v Mo o el [y i IR ..,..!3 ks : J
#AccelerateYour: L
#Regidruﬂon #System #Certification #Competency
#Business R l

REI Sistem Indonesia Group is
Approved Training Partner by BRCGS UK,
Approved Virtual/Online Trainer

1Y Approved Training Partner
anad Approved Virtual Trainer

- o :-I? nd
g DRSS DRED
e LULU - 0812.8599.2784 Food Safety Packaging Materials
o RAHMI  :08128657.8798

adminli@reisistem.id
admin2@reisistem.id

0 rthel@@nuhlem.md»nulﬂ.gmup @P’l’ Reb Sistem [nﬁunesinsmup@ www. relsistem {d | wwwerellabs.id | www.reln:nntmujd:n@reisistemmdnmslﬂgrp
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. AKHIR DARI
. GREENWASHING

Selama ini, banyak produk menggunakan istilah
seperti eco-friendly, sustainable, atau climate neutral
tanpa bukti yang jelas. Regulasi baru hadir untuk
mengakhiri praktik ini, dengan memastikan setiap
klaim lingkungan harus berbasis data dan bukti
ilmiah, tidak boleh menyesatkan atau terlalu umum,
dapat dipahami dengan jelas oleh konsumen.

Tujuannya sederhana: melindungi konsumen dan
membangun kepercayaan pasar.

H% @:"@ PERUBAHAN BESAR

&£

# %Y BAGI DUNIA BISNIS

Directive ini menjadi titik balik dalam cara perusahaan
berkomunikasi kepada konsumen. Kini, klaim
keberlanjutan bukan lagi soal marketing, tetapi soal
akuntabilitas. Perusahaan harus:

¢ Membuktikan klaim sebelum dipublikasikan

¢ Menghindari label yang tidak memiliki dasar sertifikasi
¢ Menyampaikan informasi yang spesifik, bukan klaim

umum

Bahkan, aturan ini secara langsung menargetkan praktik
greenwashing yang selama ini marak di pasar global.

System Magazine | 12

ISCC

FROM “GREEN" TO VERIFIED:

HOW THE EMPOWERING

CONSUMERS DIRECTIVE WILL
SHAPE CONSUMER-FACING

GREEN CLAIMS IN THE EU

Sumber: www.iscc-system.org

PERAN SERTIFIKASI

SEMAKIN PENTING ﬁ;

e

Iscc aw.

TRANSPARANSI

SISTEM
VERIFIKASI

KREDIBILITAS
TINGGI

« Rt

£



From “Green” to Verified: How the
Empowering Consumers Directive Will Shape
Consumer-Facing Green Claims in the EU

~N
Empowering Consumers Directive: Apa yang Baru? ~
Empowering Consumers Directive memperketat UCPD dan ~
memperkenalkan persyaratan yang lebih rinci terkait klaim .%
lingkungan, sehingga penegakan aturan menjadi lebih
mudah dan konsisten di seluruh Uni Eropa.
y,
)
Mulai 27 September 2026,
aturan baru akan mulai berlaku
J
N
Perubahan dalam praktik:
e Klaim Lingkungan yang Bersifat Umum Akan
Dilarang
o Hanya Label Keberlanjutan yang Bersertifikasi \)w
atau Resmi yang Diperbolehkan
e Aturan yang Lebih Ketat untuk Klaim “Carbon
Offsetting” (Kompensasi Karbon)
\_ J

ISCC]

REI SISTEM INDONESIA GROUP
SIAP SUPPORT UNTUK MEMBERIKAN
TRAINING & KONSULTASI ISCC
DIDUKUNG DENGAN TRAINER/
CONSULTANT YANG BERPENGALAMAN
& BERKOMPETEN
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Memberships & Regional Sections Guudelines & Woibeng Groups Tiasning & Education Certification & Testing Congresses, News & Events Aboutl EHEDG

Ml A B CDETFOGHI JEKLMBNDDPOOQRSTUVWIXY?Z

L7 . g - -
§ RaAl W -.;E’h' S Re=Meat

R | -
Ak reckitt@ EVAT E l’ Cnmr=

EUROPEAN HYGIENIC &
ENGINEERING & DESIGN
GROUP (EHEDG)

PT REI Sistem Indonesia Group sekarang sudah resmi
tercantum pada web EHEDG sebagai member European
Hygienic Engineering & Design Group (EHEDG)

‘ KELEBIHAN:

W 1. Karena REI sudah member EHEDG dapat
diinformasikan juga bahwa modul yang

kami dapatkan langsung dari EHEDG, ada

5 personil yang menjadi member, salah

terbanyak di Indonesia & Asia

INFO PENTING BUAT KEMAJUAN
' PERUSAHAAN INDONESIA: 2. Kami mendapat akses ke dalam standar

Jika perusahaan Bapak/lbu ada EHEDG. sehingga materi training akan
kebutuhan training/konsultasi EHEDG berdasarkan standard EHEDG.

dapat kami support sepenuhnya. 3. Sertifikat Pelatihan ada logo resmi EHEDG

Berikut link nya:
https://www.ehedg.org/memberships-regional-
sections/membership/our-ehedg-members
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EUROPEAN HYGIENIC
ENGINEERING & DESIGN
GROUP (EHEDG)

PT REI Sistem Indonesia Group sekarang sudah resmi
tercantum pada web EHEDG sebagai member European
Hygienic Engineering & Design Group (EHEDG)

Y

APA TTV
EHEDG?

Sumber: https://www.ehedg.org
European Hygienic Engineering &

Design Group (EHEDG) adalah
organisasi nirlaba internasional yang
berfokus pada penerapan
engineering dan desain higienis
untuk industri pangan. Didirikan
pada 1989, EHEDG bertujuan
mendukung keamanan pangan,
kualitas produk, efisiensi produksi,
dan keberlanjutan di seluruh rantai

pasok makanan dan minuman.
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HYGIENICIDESIGN

#

HYGIENIC DESIGN

European Hygienic Engineering & Design Group (EHEDG) terdini dari kelompok global produsen
| peralatan, lembaga penelitian, badan akademis, dan perusahaan makanan dan minuman yang
bekerja sama untuk mendorong penerapan praktik terbaik dalam produksi makanan dan
minuman. Dengan mandat untuk berbagi dan mendorong permahaman tentang peran penting
rekayasa highenis dan desain higienis dalam industri makanan dan minuman, Jaringan ahli
globalnya menyebarkan pengetahuan tentang desain, instalasi, dan kemampuan pembersihan
peralatan pengolahan makanan. Mereka juga membantu menentukan praktik terbaik untuk
aperasi, pasokan, dan pemeliharaan higienis. Diwakil di lebih dari 55 negara, EHEDG tidak
diragukan lagi merupakan kekuatan utama untuk kebaikan dalam industri makanan di seluruh
dunia,

REI MERUPAKAN MEMBER EHEDG
Manfaat kolaborasi dengan PT REI Sistem Indonesia Group sebagal bagian dari member EHEDG
{European Hygienic Engineering & Design Group)

1. Melabul ketedibatan kami dalam jaringan EHEDG, kami terhubung dengan ribuan profesional global
dari industri

2. Mengetahui insight Langsung terhadap Tren & Perkembangan Industri Pangan Global
3. Memahami praktik terbaik dari berbagai sektor industri

INGIN DIBANTU SUKSES PROJECT REI MEMILIKI TRAINER |
HYGIENIC DESIGN ? KONSULTAN BERPENGALAMAN )

PROJECT HYGIENIC DESIGN

CONTACT US FOR FOOD SAFETY &

. MEMBER EHEDG
« EFRIYANI :087276502448 Emuail;
« LULU  :0812.8599.2784 * adminl@reisistem.id
« RAHMI :0812.86578798 ¢ admin?@reisistem.id
Y
0H||=I®@:ﬂuumlmwwpmnlﬂ!h:mumm Guup@mmmdlm:nhhm e I.du

=
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GLOBAL FOOD SAFETY INITIATIVE (GFSI)

GFSI memperkenalkan model berbentuk “wheel” (roda) yang menggambarkan interaksi antar
dimensi budaya. Model ini terdiri dari dua lapisan utama: .
1. Organisational Foundations ¥

HAZARD & RISK COMPANY VALUES,

AWARENESS VISION & MISSION

Setiap orang dapat
mengenali bahaya/risiko
serta memahami
pengendalian dan
prosedur eskalasinya.

Tujuan, etika, dan strategi yang
menetapkan ekspektasi terhadap
keamanan pangan; kepemimpinan,
tata kelola, dan keselarasan berawal
dari sini.

PEOPLE: COMMITMENT, ADAPTABILITY, CHANGE &
EMPOWERMENT & CONTINUOUS IMPROVEMENT
ACCOUNTABILITY & Pembelajaran, kelincahan,

Kemampuan dan motivasi untuk Ny serta pemecahan
bertindak demi keamanan pangan; masalah/penanganan krisis
kepemilikan tanggung jawab yang yang memperkuat standar

/
jelas, kerja tim, penghargaan, serta dari waktu ke waktu. é—}\(

\ \
pengambilan keputusan yang \ /

CONSISTENCY FOR FOOD SAFETY !,m

Penerapan yang seragam dari Sistem Manajemen Keamanan Pangan (FSMS)
(misalnya HACCP, Program Prasyarat (PRPs), OPRP/Titik Kendali Kritis
(CCPs), serta langkah pengendalian preventif seperti Operational Prerequisite
Programs (OPRPs)), yang didukung oleh pengukuran yang bermakna dan
pencatatan yang memadai.

berdaya.

. S ber. GFSI
System Magazine | 16 i



Perubahan Penting pada Skema
Sertifikasi GMP+ Feed
Siap-siap Efektif 2 Maret 2026

Apa yang 5

Beberapa poin kunci dari

b K

Sertifkasi i mencahap. Penyempurnaan
dokumen skema
% Beberapa dokumen standar
diupdate untuk memberikan
penjelasan yang lebih jelas
Penambahan mengenai persyaratan

tifikasi GNP+
pl‘oduk dalam harﬁgrzi;aas?matgriSaeur;;
daftar terlarang vang lebih ketat.

Beberapa jenis produk baru
ditambahkan ke dalam forbidden
list, artinya produk-produk

g

tersebut tidak lagi diizinkan Persyaratan
untuk dikembangkan atau .
dipasarkan dalam konteks audlt bal‘u

sertifikasi GNP+, Sistem audit Eeed

Responsibility Assurance
(FRA) akan memiliki waktu

audit minimal baru yang waijib

pers.yarat.a n dipenuhi untuk memastikan
se]‘t]fikaSI pemeriksaan lebih mendalam
dan efektif terhadap aspek

bel‘ubah keberlanjutan pakan.

Beberapa persyaratan untuk
sertifikasi diperbarui terkait
pendekatan audit dan materi
harmonisasi yang waijib dipahami
oleh perusahaan.

Periode transisi 1 tahun

System Magazine | 17
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ECOVADIS

UNTUK PRAKTIK BISNIS
BERKELANJUTAN

Hasil penilaian berupa skor dan peringkat (medal) menjadi
indikator penting bagi mitra bisnis dalaom menilai kredibilitas
dan tanggung jawab suatu perusahaan, khususnya dalam
rantai pasok internasional.

Saat ini, EcoVadis semakin menjadi kebutuhan strategis, bukan
sekadar nilai tambah, karena banyak perusahaan global
menjadikannya sebagai salah satu syarat kerja sama. Untuk
mendukung  penilaian  tersebut, perusahaan umumnya
mengadopsi berbagai sistem manajemen seperti ISO 14001, ISO
45001, ISO 37001, ISO 20400, dan lainnya sebagai bukti
implementasi praktik keberlanjutan yang terstruktur dan
berkelanjutan.

System Magazine | 18
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Peran SPPG dalam Program MBG
dan Sertifikasi Keamanan Pangan
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Pemenuhan Gizi) berperan penting dalam
1| memastikan penyediaan pangan yang aman,
bergizi, dan berkualitas. Untuk mendukung
hal tersebut, diperlukan penerapan berbagai
o sertifikasi dan standar keamanan pangan.

/Sertifikat halal dari Badan Penyelenggara
Jaminan Produk Halal menjamin kesesuaian
produk dengan ketentuan syariat, sementara
penerapan Hazard Analysis and Critical
Control Point (HACCP) membantu
mengendalikan risiko keamanan pangan. Selain
itu, Sertifikat Laik Higiene Sanitasi (SLHS)
memastikan bahwa proses pengolahan
makanan memenuhi standar kebersihan dan
Qanitasi.

Penerapan sertifikasi tersebut menjadi
kunci dalam menjaga kualitas dan

serta meningkatkan kepercayaan
masyarakat.

keamanan pangan dalam program MBG

~




SEDEXSMETA T

i Rantai Pas

 standar Baru Transparans

Di tengah tuntutan global terhadap bisnis yang lebih
bertanggung jawab, SEDEX hadir sebagai solusi untuk
meningkatkan transparansi dan etika dalam rantai pasok.
Melalui pendekatan terbaru yang dikenal sebagai “SEDEX 7"
(pembaruan SMETA), perusahaan didorong untuk tidak
hanya patuh, tetapi juga proaktif dalam mengelola risiko
keberlanjutan.

Fokus utamanya mencakup ketenagakerjaan, kesehatan
dan keselamatan kerja, lingkungan, serta etika bisnis—
empat pilar penting yang menjadi sorotan dalam kerja
sama global. Dengan penerapan ini, perusahaan tidak
hanya memenuhi persyaratan pasar internasional, tetapi
juga memperkuat reputasi dan kepercayaan sebagai mitra
bisnis yang bertanggung jawab.




GI:OB'AL\

European Union Deforestation Regulation (EUDR) hadir sebagai
regulasi Uni Eropa yang mengubah cara perusahaan mengelola
rantai pasok, khususnya untuk komoditas seperti kelapa sawit,
kakao, kopi, kayu, dan karet. Regulasi ini mewajibkan produk yang
masuk ke pasar Uni Eropa terbukti bebas dari deforestasi serta
memiliki asal-usul yang jelas hingga ke titik lokasi(geolokasi).

Lebih dari sekadar kewajiban, EUDR menjadi pendorong bagi
perusahaan untuk memperkuat sistem traceability dan
transparansi. Perusahaan yang mampu beradaptasi tidak hanya
menjaga akses pasar, tetapi juga meningkatkan daya saing dan
kepercayaan global sebagai pelaku bisnis yang berkelanjutan.
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A HIRING
HIRING LABORATORY MANAGER
IT STAFF ke MO e e oo St

Mt torbsesar di lisensi PCQI FSMA FDA

Kami salah satu provider training, consulting, certification. calibration & supply alat fzed Lead . FOQI FDA gnized, BRCGS Approved Tralning Partner,

laboratoriumfinstrument terbesar di Indonesia. Mempunyal lisensi PCQI ESMA FDA BRCCS Reglstored Consultant by BRCGS UK, BAP, FSSC 22000 Foundation, GMPs
Lead FDOQH FDA BRCCS Approved Training Partner, BRCCS Nethorlands, Lab Kalibrasl. PINI/SMKI Komnakor, ISPO, Life Cycle Assessment, YUM!,

Registored Consultant by BRCGS UK, BAF, FSSC 22000 Foundation, GMP+ Nethorlands, Lab PECH. dil. Mempunyai kantor pusat & lab di Cibuburfakarta & Cabang di Surabaya &

Kallbrash, PIKI/SMKS Kermnaker, i5PO, Life Cycle Assessment. YUML PECE, dil. Mermpunyal Medan, " & talenta "

kantor pusat & lab di CibuburJakarta £ Cabang di & Modan.

profasional & talenta terbaik sbi:

HUALIFIHASI:
* Minimum 51 Teknik Homputer, Teknologi Informasi dan atau - Min $1 Semua Jurusan, divtamakan Teknik Himla / Microblology
jeni: - Pria/Wanita, Umur Max 35 Tahun
sejenisnya bt & .
. g - Memiliki pengalaman minimal 5 th dalam bidang Lab Testing
Lulusan Universitas Terkemuka

Microbiology, Kimia & memiliki pengalaman Akreditasi HAN
Pria/Wanita Usia Maks 28 Tahun = - Memiliki Sertifkat ISO 17025 & GLP
Mempunyai Pengalama Project Database, Pembuatan E- - Pengalaman Spesifik dan Teknis terkait dengan Pengufian Lab Micre
Learning dan Himia
. - Memiliki Jiwa Leadership & Pengelolaan Tim
Pe‘ﬂgalel‘fml:l &Praktek La I"I'QEUI'I? Min 1 thn - Menguasai Bahasa Inggris Secara Lisan dan Tulisan
Jujur, Disiplin dan Mampu Bekerja Secara Tim il | - Teliti, Jujur, Disiplin & Komunikatif serta mau belajar
Minimal Pengalaman 1 Tahun/ Fresh Graduate dengan IPH - Bisa Bekerja secara Individu maupun Tim
tergolong baik

L, s (- o7 R Lca

HUALIFIKASI :

sain Pencmpatan] '
« CajiPokok  + Tunjangan Keschatan Eehampa : Benefit - Penempatan
Tunjangan Kesehatan

« Tunjangan  + Reward Base On Head Office Cibubur ¢ ' ?‘“ e ekt
« THR Performance 1::;“’“ : :ml, o n'“: " Head Office Cibubur
Please send your resume to:

Please send your resume to:
hrd.reisistem@gmail.com

"i hrd.reisistem@gmail.com

ﬁrmﬂ@mumemhmnnm grnnn@rr e Sistem Ind -ﬁar.mp@ Vi peflobo i |

reirel @ siavem indoesia grov) e R Sistem Indonesia Orou, e relaistem i | www.reilabed | www rebocademsg
greup. P .

L] Asprormd Troierg Paciree JESERS »7 isi§ LCA

W

"WEARE =1
~ HIRING

JUNIOR CONSULTANT

Kamd salah satu provider training. ! &
supply alat laboratoriumfinstrumont terbesar di Indonesia. Mempunyal
lisensi PCQI FSMA FDA Recognized Lead Instructor. FOQI FDA Recognized,
BREGS Approved Training Partner, BREGS Registered Consultant by BRCGS
UK, BAP, FS5C 22000 dati CMP+ horlands. Lab  Halibrasi,
PIKI/SMKE Kemnpaker. ISPO, Life Cycle Assessment. YUML PECB, dil
Mempunyal kantor pusat & lab di Cibubur/lakarta & Cabang di Surabaya &
Medan. Membutuhkan profesional & talenta terbaik sbb:

HUALIFIHASI :

= Minimal $-1 Teknik Pangan, Perikanan, Teknik industri

= Pria/Wanita, Usia max 28 Tahun

= Pengalaman Minimal 2 tahun dibidangnya

= Memiliki Sertifikat/Lulus LAC FSSC 22000/ IRCA FSSC 22000
& 150 9001 IRCA lebih diutamakan

= Mempunyai jiwa mengajar/trainer yang balk &
jujur serta bertanggungjawab

« Siap Travelling dalam & luar negeri serta mempunyai
SIM-A & Kendaraan Mobil sendiri lebih diutamakan

* Actively Speaking English

Bowt

« Gaji Pokok -+ Tunjangan Kesehatan
+ Tunjangan + Reward Based On Head Office Cibubur
* THR Perfermance

Please send your resume to:
hrd.reisistem@gmail.com

ﬁmul@w-l atem Errhw 10
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REI
ACADEMMY

eTraining Berbasis Online/Video
eBisa di akses dimana saja (Flexible)
eModule terbaru

L E
All Courses

' RECISTRASI
IMMANUAL

1. Email dan/atau WA request ke:

WhatsApp: +62 812-8657-8798 / +62 812-8599-2784

Email: rei.services.indonesia@gmail.com atau adm.reisistem@gmail.com

2. Tuliskan module yang diinginkan

3. Melakukan pembayaran ke rekening kami

4, Mengirimkan bukti pembayaran ke email/WA kami yang ada di contact info

5. Team RElI akan memberikan link module & post test/exam

6. Peserta melakukan training dengan batas waktu yang telah ditentukan (tidak boleh lewat,
jika lewat akan registrasi & melakukan pembayaran kembali dari awal)

7. Peserta yang lulus akan dibuatkan sertifikat Lulus/Pass, yang tidak lulus diberikan
kesempatan satu kali remedial. Jika tidak Lulus akan diberikan sertifikat attendance
8. Team REI akan memberikan sertifikat soft copy

9. Selesai, Terima kasih

1. View dan cek all course

alamatperusahaan/pesertalalutekantombolkirimak

anmasukke email admin

oy . e 3. Peserta nanti akan menerima Email : balasandari
Popular Courses i

rei academy

Thank you for your order B iy

Wenrtina Beges o st fastacel

yhoal i

TBESTINATION



Training April

Agendal|Hybrid|PubliciTraining
Classroom&Online

Periode/Aprili2026

AgendalHybrid|PubliciTraining
Classroom&Online

Periode/Aprili2026

v 7B 8A :
Tinitng CLEMALE 5 WoasValan &
(#eus & vegitinseay

LCA rCa FDOQI cmw
i % LCA *€ol FDQI @

Agenda|Hybrid|PubliciTraining
(Classroom|&©@nline

Pericdel/Aprilt2026
NOW

\ REGISTER

Agenda|Hybrid|PubliciTraining
(Classroom|&©@nline

Pericdel/Aprilt2026

\

Informasi

Agendal|Hybrid|PubliciTraining
Classroom&Online

Periode/Aprili2026




SEGERA UPGRADE

i o LCA ,C,-,_ FDQI € st € 5E LCA
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lngln dibantu Project x
NEW umsmn IS0 37001;20257

il
/fzssnzmsnz'rn C
o oy IS0 37001:2025

ANTI-BRIBERY MANAGEMENT SYSTEMS
150 70012026, :nenl terbary dar standar Slszem

GLOBALG.A.P
NEW VERSION é

i ! lakih
GLOBALG.AP Primary Farm fAssurance [FFA) = . - > st pacs perth werubahan i
tolah diperbarak Vorsi & diterbitikan pada 11 Elovating Supply Chain Sustainability with ,,::,,.,..?,.,;‘.xf:,.. i o S
September 1024, SMETA 7.0, onfiik Klmmlmﬂ.mﬂﬂ yang b jelas wntang
PFFA vé juga memperkenalkan “prinsip dan WA 7-0 introduces ﬂs‘lLIﬁC&ﬂl keselurahan dengan pnknl: terbaik saat ini dengan |
panduan® dalam dokumen normatif, —gw .m,,... gAbUnhar .ﬂ‘ v‘-m st i terbaru
meanggantilan “titik kantral dan kritoris yang araskan dergan stancar sinnya; pada
kepatuhan® dalarm v5. Pembaruan bahasa ink transparency, mﬁ&hﬂ&!’ Mﬂw dazamy n pada
mencerminkan perubanhan pada “prinsip dan "nmz""ﬂ"' :‘::.:'“""

Kriteria” dalam IFA v&,

yang menjadi asal usul PFA. i + EFRIYANI : DRZZ7t50.2¢48
o EFRIYAN :0A22050 18 INGIN DIBANTU SUKSES PROJECT o LU OB1ZBS90.Z7EM
= LU - OSIZESH927EY SEDEX/SMETA VERSION 7 ? < RAHML . 0BI25L57.6798

= RAHMI  :0S128657EME
« EFRIYANI : 0822.7650.2448

L L, SLWW 1081285992784 i/ i
- RAHMI  :0812.8657.8798 . § - .
Email : - admini@reicictom.id Ww‘;ﬁ - 'w E."
wwwreisistem.ld www.relsistem.id - admin2@reisistem.id et T
- T— A
...... DB T ckas !

whe

thccolerateYour:
Skegairation FSpstem FCertication #Gompatency buaiseen

dengas peadakatan slstem manajamen :?T
Ingin dibantu sukses project Training. Konsultasi dan Sertifikasi
F55C 220007 Segera kontak PT REI Sistem Indonesia Group,
dengan kelebihan sbb:
[0 sebagal Lisensi FSSC Trainer/Konsultan pertama
di Indonesia serta MOU langsung dikantor FSSC
55 REl kompeten & pengalaman shg Lisensi
FSSC 22000 pertama di Indonesia
[ Diberikan Contoh Dokumen
0 Sudah menangani project FS5C 22000 di 500+
L perusahaan sejak 2013
| Dibantu sd sukses Imp asi, Impr
& Mendapatkan Sertifikat

BAP SEAFO0D PROCESSING
NEW VERSION 6.0

diehal Seatood Alllance (G54 devgan bangga
mengumumEan poluncuran resmi seafood
Processing Standard (SP5) versi 6.0,
Fitur utama standar ini mencakuo kerangka
modular yang directrukturicnsi yang dibangun
Earelagarkan pareyaratan koamanan pangan inth
yang mencakup makanan laut hasl budidays dan
epan alam lior, sepulab modul wpiseh
wniuk mengakomodas proses produksl dan
ok terenty oi fasitas masing-masing, sera
teknologi Mnm%ltlnm data, pelaporan, dan
penilian yara ditingkatkan,

FSPCA PREVENTIVE
CONTROLS FOR HUMAN
FOOD VERSION 2.0

Viersl baru 2.0 darl FSPCA FSMA PCQ1
membahas permbaruan penting dalam

P FDA; p
penting yang dibutuhkan PCQI untuk
menjaga Rencana Keamanan Pangan
mereka tetap mutakhir.
Selain pembaruan panduan FOA

Mulai per 1Januari 2025
* ERIYAN :08ZZ050.048

» LU 0325092
« RAHMI  :O31LBRS7EE

CONTACT = EFRIYANI : 062270502448
= WU :DELLESTRI7RY
« RAHMI  -DR12 3575758

CONTACT

« EFRIYANL : DE22 TS0 2448 Email : - admind @reisictem.id

R . . ‘""’“"""""-. o LAU - DB1ZRS90Z784 - adminz@relsistem.id
oy 3 « RAHMI - 081286578758 T —
0-© @ ' O--© @ 7 — ®
1 St wo T £35S *; oW LCA
FC0 FDQI @B B, g G Lcn (S0 DO @R (i woimm— O e o e
r mmvum 5= lneulo-emf e R 1
W e, o R -r Ragintanon 1Geriliostion eCempeieray A3ysTe ADusisess ’ KL

in di i ? x| NEW VERSION -Suii [ Q_ ingin dibantu Project 1SO/IEC 238947 X
il dlha—nt“ Project 10 850017 X/ BRCGS PACKAGING WAJIB AUDIT/UPGRADE —
MATERIALS ISSUE Bailis
Iso 55001:2024 Hcsshmlylﬂlmehd the revision of Global Standard llﬂgkg'ﬂolnEEuogg_anginL

ASSET MANAGEMENT SYSTEMS Ressiigbre: M staricia Tom puvisinmpiouss o INTELLIGENCE - ON RISK b

comprahonsive and rebust, and 1o camply with GFSI
benchmark requirements it was essantial that the corract 150 ini bagi ergani;
stakeholdars with th ovant expertise from across of yang i

ar in the packaging supply chain are part of the precas

J

150 55001 merupsken bagian penting deri
rangkalan standar IS0 55000, yang secara khusus
berlokus pada persyaratan untuk sistem
manajeman aset yang fangguh. Standar ini
marinci kriteria yang diperiukan untuk

kan, atay produk,
/ statem. i oy Vi misranfsatian

kecerdasan buatan (Al) dapat mengeiola
risiko yang secars kKhusus terkail dengan Al. |
ini juga

INGIN DIBANTU 5UKSES FROJECT
organisast mengln&ograsman manajemen
risike ke dalam aktivitas & fungsi Inrkalt hl

BRCGS PACKAGING ISSUE T ? 6
A1 5 REGISTERED ?:‘r:;'mi manajem':n risiko Al yang efekﬂ!
+ EFRYAN - (B2 B0 g CONTACT US BRCGS CONSULTANT
« LULU - DB12B5990.2784

U . EFRIYAM - 032075502048
* RAHHI - 0B128657.67%8 JLWIW  :0812.8599.2784

an sistern Standar
ini dibangun berdasarkan prinsip-prinsip yang
diuraikan dalam 150 55000 dengan memberikan
poreyaratan khueue yang harue diponubi
orgarisasi untuk mencapal tujuan manajemen
asel mereka secara efekiif dan efisien.

CONTACT

W 0IEsRITE

BRCGS APPROVED B SN

Pralks Wi i Email : - admin1@reisistem.id TRAINING PARTNER
r - “ - admin2@reisistem. id
www relsistentid
wiww ceisistem id

P = F i - 0--® = e Y-




PROJECT

& Licensed

+ PCQI USA FDA Recognized

 FOQI FDA Recognized « Ecavudis (Food & Packaging Company}
. BRCGS + Sedex, URSA, SOF, SWA (Food &

. FSSC 22000 Packaging Company) X

+ GMP+ International « Orgenic /‘fﬂh'm lain :

+ Best Aquaculture Practices (BAP)

« Form Sustainability Assessmant [FSA)

+ Rein Forast Alliance (RFA)
+ PEFC/FSC

+ GlobalG.A.P PEFC/|

. IFS Foed . FAMIQS « ECOVADIS

- Vogan Cartfication RSPO 5CC » LIFE CYCLE ASSESSMENT (LCA)
+ Faod Grads Cartification - ISCE Plus [Food & Packaging Company) « ISPO, ISCC, RSPO, FSC, PEFC

» M5C, ASC - Dan Project Lainya « SEDEX, URSA, 5GP, SA B00OO

S, it Registuation: + PROPER (Integrasi dgn 150 14001) Informasi
. “I:_ Res ) Informasi + Energy (1SO 50001) S|+ EFRIYANI : 0822.7650.2448
i S o EFRIVAND ;082170502948 + EMS {50 100y) L:; W 081285590784
L WW o 0s128590278Y + Anti Suop (I5Q 37001) o 0 o rmmt 081286878758
iz a « RAHHI  ; OB1L.8557.8798 « 1SMS /IT System (15O 27001) ®
+IGACC - - SMK3, OHMS IS0 45001
Email : admint @reisistem.id + System Support ESG lainnya Email : admini@reisistem.id
adminz@relsistem.id ) admin2@veisistem.id
0@ S W — -l

Social and Governance +3ummlnlm Dengan lisensi kamibaik national &
international Siap mendakang suskes ESC+8 melalui preject systom
terkait sukses ESG+5 !

» Perhitungan GHG (Gas Rumah Kaca)

FCQ FOQ! SR D8R eI 11 5 LCA

oo &l RED Sl R scorfcation scampotoncy hsies
GO 2026 GLOBAL PROJECT GO 2026 GLOBAL PROJECT
S e g | | (socw conpuice)
T ] N
Antata lain : i Antata lain : &7

Toject ESG+S (

- SEDEX SMETA

« URSA

. 56P

. WCA

+ SA 8000

- FSSC 24000

« ECOVADIS

- SOCIAL AUDIT/COMPLIANCE

+ COSTCO SOCIAL COMPLIANCE

« FAIR FOR LIFE (FFL)

- BUSINESS SOCIAL
COMPLIANCE INITIATIVE (Bscl) @ 4

. DLL

Informasi

[« cemvam ; os22.750.29%
o e L - OBY2 8509, 2784
= RAHHI  : 0B12.8657.6793

Email : admin @reisistem.id
admin2 @reisistem. id
ey

—
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#AccolorateYour:
#iRegistration #System #Certification #Competency #Business | il l

i

REI menjadikan Tahun 2026 jadi tahunnya Project Farming,
Organic & Fair Trade System. Dengan lisensi kami baik

+ NL (Naturland)
« GLOBALG.A.P
+ FSA (Farm §

+ FFL (Fair for Life)
+ ROC (Regenerative-Organic-Certified)

| & international Siap g Project pai
sukses E: ‘\'
;‘fn’th’m- [M : T ot
+« ORGANIC

+ Rainforest/UTZ
- ISPO
« RSPO
« ISCC
« DIl

bility A t)
Informasi

. = EFRIYANI : 0B22.7650.2448
13 « LU : 0B12.8599.2784

« RAHMI  :0B12.8b57.8798
Email : admini@reisistem.id
admin2@reisistem.id

L2
d Grode Material/Produlc

A b

REILABS

REI SISTEM INDONESIA GROUP

CLahsert

SIAP SUPPORT KEBUTUHAN BAHANICAIRAN KIMIA :

Reference Standard Materials:
Analytical Reagents
*» Color Reference
Standards
« Conductivity Reference
Standards
» Eluent Concetrates
* pH Reference Standars
*» TOC Reference Standards
* Turdibity Reference
Standards

Cross Reference Standards
» Equivalent to Agilent
» Equivalent to Dionex /|
Thermo Scientific
» Equivalent to Nexium
= Equivalentto Perkin Elmer

AAS Standars

« lonsation Beffers

« Reagents for AAS Flame

« Single Element
References Standars

« Standards For
Graphite Furnace

* Spectroscopy Standards

« EFRTYANI - 0822 7H50.2448
< WU :0BLZESM.2784
« RAHMI  :081284578798

Y

Email s adminl@reizistem.id .F odmin?Ereisistem. id

Rl

REILABS

CLahsert
REI SISTEM INDONESIA GROUP
SIAP SUPPORT KEBUTUHAN BAHANICAIRAN KIMIA :

Reference Standard Materials:
ICP Standards:

* Blank Solutin

* Multi Element Reference

Organic Standards:
+ Multi Component
Standards
+ Neat Standards

Standards + Single Component
*» Single Element Reference Standards
Standards

Matrix aterial Standars:
= Effuent Water Matrix
+ Sga Water Matrix

Matrix aterial Standars :
« Effuent Water Matrix
» Sea Water Matrix

lon Chromotagraphy Standars:
» IC Muiti lon Reference

Standards 1
» IC Single lon Reference
Standards = ¥\
—_— s |
[—i = | —
— QUIIITITEID . EFRIVANI - 082276502448

« LU 081285992784
« RAHMI  :D812.8657.8798

Email s adminl@reizistem.id .F odmin2(Ereisistem.id

Q@ @ ® - o

0@ (i) e

i o



SOFT SKILL TRAINING

St o EOTY o YO 35 IS LCA

Q

Analytics?

Ingin dibantu Digital Transformation & KJ

DIGITAL
TRANSFORMATION &
ANALYTICS

TRAINING & CAPABILITY
BUILDING

]. = HRIS Impl: ion & Process Di
= E-Learning Platform Development

i = Data-Driven Decision Making & HR Analytics
+ Change Management in Multicultural Teams

» Competency Framework Design

+ Sales & Service Training Programs

+ Management Trainee Program

+ Coaching, Mentoring & Engagement

e
« LUV :0812.8599.2784

= RAHHI  :0R1284578798

e
« LUV :0812.8599.2784

= RAHHI  :0R1284578798

Email : - adminl@reisistem.id
- rei.services.indonesia@gmail.com

Email : - adminl@reisistem.id
- rei.services.indonesia@gmail.com

Hotline :021.282.194.12
revei @@nl.nm@ FThei r @ i | www.reibabsid | i preire @ greisivem ] eroe p (B www.ceisisternid | wwwnreilabaid | wne.reiacodemyd
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Q Ingin dibantu Strategic HR &

q Ingin dibantu Operations & Business
Organizational Development?

Growth?

STRATEGIC HR &
ORGANIZATIONAL DEVELOPMENT

. HR SW Allgnmell\ with Business Goals
& Talent

OPERATIONS &
BUSINESS GROWTH

. ﬂ”“!lﬂﬂnt & Recruitment for Non F:)‘ﬂluluglﬂ H
* Supervisor Development Program

* Customer-Centric Corporate Culture
* Basic Recruitment & Selection

« Behavioral Event Intarview (BEI) ﬂ

« New Business Setup & Market Entry
= Distributlon Channel & Supply Chain

Optimization + Business Continuity Plan [BCP)
* Multi-Brand Expansion & Franchise = Certified Goraral Affairs Professional (CCGAR)
Management = Certified Human Capital Management [CHEM)
. C i Project L + Certified Recruitment & Selection Professional (CRSP)
+ Certified Sala (CS5S)

« Cost Optimization & Efficiency

e
« LUV :0812.8599.2784

* Objective & Key Result (OKR)

= Certified O [cops|
« Certifiad Pacple Developmaent Spacialist [CPDS)

+ Job Evaluation & Crading System

= Koy Performancs Indicators (KP))
* Managerial Skills for Now Managers CONTACT
- ified Talent st (CTMS)

= Coaching Skill for Leaders ¥
« RAHM  :CEI284578708 b sacudeicoir ok PRI * SRITAL: R0
« Cultlvating a High-Performance Culture = LU - 0812.8599.2784
« RAHMI  :0812.8657.8798
Email : - adminl@reisistem.id Emall : - adminl@reisistem./d/admin2@reisistem.(d ’

- rei.services.indonesia@gmail.com - rei.services.indonesia@gmail.com

- —— o] 7 7
- e = —— - -‘.‘
| Hotline  :021.292.194.12 ™Z1292.194.12 =

(reivci @ reisivem (o] Froei v © id Lwrwvn-reilabsid | i preire @ greisivem ] proe p (B www.ceisisternid | wwwnreilabaid | wnereiacodemyd
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Ingin dibantu Stlateglc Business Ingin dibantu Training Soft Skill
Q X Q Sales & Marketing?

Fundamentals & Strateg_v" 4

| T

BUSINESS FUNDAMENTALS g
& STRATEGY

= Environmental Analysis
(PESTLE, Porter's 5 Forces)
« Customer Insight & Market Segmentation

SOFT SKILL
SALES & MARKETING

So!‘t Sklll Sales-Marketing bukan hanya
osikan produk, tetapi

(VPC, STP) juga tentang mernbangun hubungnn

» Business Modeling (BMC, Lean Canvas, dengan pelanggan. Soft skill sales yang
Blue Ocean) kuat akan membantu Anda

= Internal Capability Analysis (VRIO, memt , mar 1]
SWOT/TOWS)

kabnratan dan mmutup kesepakatan
dengan lebih efektif.

[ conracr Bt
o ULV  :0812.8599.2784

= RAHHI 081284578798

+ Strategic Formulation (Q5PM, BCG, Ansoff,
GE)

e
« LUV :0812.8599.2784
= RAHMI  :D812.8557.8798

Email : - adminl@reisistem.id
- rei.services.indonesia@gmail.com

Email : - adminl@reisistem.id

- rei.services.indonesia@gmail.com
= &/ V- |
1021.202.194.12 ‘LEM;Z -

)reire @ greisivem ] proe r @ i | www.reibabsid | i preire @ greisivem ] rroe p (B www.ceisisternid | wwwnreilabaid | wne.reiacodemyd




LISENSI, KOMPETENSI &
PENGALAMAN
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REI Sistem Indonesia Group Perusahaan Jasa Keselamatan dan REI Sistem Indonesia Group
Kompeten & Pengalaman Project ISCC  Kesehatan Kerja (PJK3) Kompeten & Pengalaman Project RSP0
Bidang Pembinaan dan Konsultasl K3 yang diakul
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= !R i REI Sistem Indonesia Groupis | Consultant/Trainer
= Approved Training Partner by BRCGS UK, REI Sistem Indonesia Group:
mﬁeglstered Approved Virtual/Online Trainer Certified LA IRCA CQI QMS,EMS, OHMS,
Consultant . = FSSC/150 22000 FSSC Foundation
o e | BRES Approved Training Partner 356/15072

REI Sistem Indonesia Group

~ GMP+ Registered Consultant ) CQ |

el L REI Sistem Indonesia Group merupakan  vetsisem
REI Sistem Indonesia Group Lemibegs Peletliem Peclmsbomem Hespa®andi  REI Sistem Indonesia Group Approved/ Licensed
Kompeten & Pengalaman Project LCA m'mﬂ"ﬁmm mﬂ“mmm PCQI USA FDA Recognized
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Indonesian
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é Palm Oil

Hotfine : 021.292.194,12 Wik 0812.8599.2784
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NEW NEW
REI Sistem Indonesia Group Siap VERSION REL3Istemuindonesia Sraup slap REl Sistem Indonesia Group Siap VEREIM
support untuk Memberikan Training sUERBrEuntuk Memberikan Training

maimin Konsiltasi Sicters support untuk Memberikan Training

maupun Konsultasi Sistem SMETA New Version 7. i maupun Konsultasi Sistem BAP 5PS ISSUE 6.
!SO 37001 NEW VERS|ION 2025, Didukung dengan

Didukung dengan Trainer/Consultant yang i Itant yang b 1 dan Didukung dengan Trainer/Consultant yang

berpengalaman project SEDEX/SMETA 1

Certified Lead Auditor (CLA) 150 37‘]01 ' berpengalaman dan Terlatih by BAP USA
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LISENSI, KOMPETENSI &
PENGALAMAN
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REI Sistem Indonesia Group REI Sistem Indonesia Group REI Sistem Indonesia Group
Kompeten & Pengalaman Project Organic Kompeten & Pengalaman Kompeten & Pengalaman Registrasi BPOM

Project EcoVadis

ecovadis

g BADAN POM
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ﬁ rel.rel g @relsistem  [in] PT Rel Sistem ndonesia Group @ b |5 s em. T (’ Eay @ @relsisten i) vtem Indonesia Group e woww reigistem.d

PE3 FDQI @D [0 o ) e IR 5 S8 LCA PE3 FDQI @D [ o ) e Y £ B LCA PE3 FDQI @D [0, o ) e pEEEY 22 B LCA
@rel sistem -E —l Grei sistem _E -! @rel.sistem ; -!
REI Sistem Indonesia Group REI Sistem Indonesia Group REI Sistem Indonesia Group

Kowpaton & Pergalamar Project Kompeten & Pengalaman Project IS0 50001

GLOBALG.A.P

Kompeten & Pengalaman Project PROPER

f'f““ﬁ« |
s I1ISO
il ot h

GLOBALG AP  1S050001 PREPER

Energy Management System
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REI Sistem Indonesia Group Approved/Licensed BAP REI Sistem Indonesia Group
Kompeten & Pengalaman Project SA 8000 | (Best Aquaculture Practice) by BAP USA hmpete-; :E"Te:?;;;;n Project

Global
Seafood

ALLIANCE"

SMETA/

SA 8000
SEDEX *

Global Seafood Alliance

TRAINERS, CONSULTANTS AND EXPERTS PROGRAM
RECOGNITION OF TRAINING
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LISENSI, KOMPETENSI &
PENGALAMAN
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RE! Sistem Indonesia Group
Kompeten & Pengalaman Naturland (NL)

REI Sistem Indonesia Group
Kompeten & Pengalaman Registrasi HALAL

REI Sistem Indonesia Group
Kompeten & Pengalaman Project

FSC

Phsm—

Naturiand

@ cicet @ orelsistem [RlPT Rel sisten Indonesia gronp @) www.relsistem.id

INDON

O reivel @ preiciewen [De7 e sietem

HALAL

_22'— o PRI Le Ik

'ﬂm—u EariFinatan $Eampesnnsy Hivsinesn

)

Forest Stewardship Council

@ soswesln)

Indsnesia Group @)

mi “"“

s LCA
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Ingin dibantu Project ROCY

v .

FAIR FOR LIFE
(FFL)

Fair for Life merupakan program sertifikasi
untuk perdagangan vang adil di bidang

(ROC)

Organic ©
eortifikael baru yang revelugionsr uniuk
bahan makanan, tekstil, dan perawatan

Program ini dibuat pada tahun 2006 oleh
Swiss Bio-Foundation bekerja sama dengan
IMO Graup, kemudian diambil alih oleh
Ecocort Group pada tahun 2014 untuk
memanuhi parmintasn khusus dar pars

i e

Organle Cortifiedd memonuhi standar

pertanian.

+ EFRIYAHI :CEZ2 6502448
< LW 0B1ZESITEN
+ RAHMI - 081286576798

CONTACT

REGENERATIVE
ORGANIC CERTIFIED

pribadi. Partanian don produk Regenarative

tertinggi di dunia untuk kesehatan tanah,
kesejohtaraan hewan, dan keadllan pekerja

o LU 08128590 2704
« ANHHL - 0SI2EGSTEMTE

KOSHER

Keshar Food ndalah makanan halol yorg telan
dlziagkan menunet Huluem Yahudi, istilah
Kother mengacu pada label apapun yang
muncul pada produk yang mematuhi hukum
Kashrut. Inspeksi dan pernantauan fasilitas
manufakiur makanan, serta metode

dari aturan Kesher yang memastikan babwa
fasilitas dan prases inl mematuhi peraturan
Kashrut, Keamanan pangan dipastikan dengan
sartifikasi Koshar, yang memastikan babwa
Barang dipredukel o8 bawah kontrsd yang ketst

POTTTUTS - CHIVAN - 0827502048
- W

= RAHML  : DBLLBGST.BTTE

Emeil : admi id s id Emeil 'l
/ JF I e =
=, www reisistem id s wrw relsistem.id
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Ingin dibantu Project IS0 50000 7

IS0 50001

ENERGY MANAGEMENT SYSTEMS

HYGIENIC DESIGN

IS0 22716

COSMETICS — GOOD MANUFACTURING
PRACTICES (GMP)

‘r\-

Design merup

150 12716 Adalah seperangkat Padaman Prakilk

150 50001 adalah standar imternasienal yang
meryediskan kerangica kerja untuk

canitasi yang efision dongan cara yang

dan

meningkatkan Sistem Mo najemen Energi

(EnMS), Tujuannya adalah untuk membantu

organisasi meningkathan Kinera energl

mereke, termasuk efisiensi, perggunaan, dan
al, melaiul

2ot produlisi makanan.
Hygieniz Design bonar-bonar dibenarkan
sabagal kemponon panting untuk
rmamakaimalian siklus hidup pabrik
makanan/minuman.

sistematis.

efaltif dan mghumul walktu untuk somun
2cna

Hanulaktur yang Ealk (G2 uiuk industrl
kesmetik, 150 22716 membarikan pldwnln wntuk
produkei, pengendalian, penyimpanan, da
pengiriman produk kasmatix. Podaman o
mencakup aspek kualitas produk, tetagl secara

bagl puuur;:l:g hekarin di pabrik, jugs tidak

Ndumndnluln 150 22716 tidak berlaku untuk
kegiatan “n-hun dan pengembangan serta

distribiesi produk jadi.
g LT - v oo
+ EFRIVANL ;0627450248 . : Sl OBLASRIZRY
m-m 0812650 278 «RAFE: 082 NGIAI + RAHMI - 01286578798 :
< R COSL2EESTEME
Emeil : admi i/ Esull  aidm i f Email : ad 1t i
= | (" g . et
E www reisistem id - | www_relslstem.id
@ w e o. @ ) @ o G- @ © o
5% LA

= Ingm dibantu Pro;e:t Eﬂectme
Warehouse & Inventory Management?

I ~Spmma s S T S
EFFECTIVE WAREHOUSE & \\>
INVENTORY MANAGEMENT

Porgudangan yang sfektif dan ofisien adatah

EXCELLENCE (FSCE)

Feed Safety Culture dianggap memildd
peranan yang cukup penting untuk
diterapkan dan m-npdmaghn dari Standar

meningkatian kecopatan proses mulal dasi
hi

Mamun pesda sast ini dimons
Itogeasl pads proses supsly glabal
dan proges yang juet in time, Pergudangan menja

oleh Global Food Safety Inlﬂmln [GESI)
Budaya
wbigaldkn nital, dan kuwunan
manon pangon yang dimiliki cleh
kﬂl’ww!n- Ini adalah pinaduk daori sikap,
Ku yang
mamntulan kamitman don kikuntan

coralkin kermpioks—bahian monjadi baban Blaya
yang semakin mahal, Untuk memenunl wntutan
ersebut, maka dibututikan budaya dan pols keds
Industrl yarg disipiln, eflslen, can produkit. i

katja ini adalsh

CONTACT
.

tempst kerjs

FOOD SAFETY CULTURE

PROGRAMME FOR THE ENDORSEMENT
OF FOREST CERTIFICATION

PEFC, Pr: Pengesahan Sertifikesi
Hutan, adalah allansi global terkemuka
dalam sistem sertifikasi hutan nasional.
Sohagai organisasi nidaba dan non-
pemarintah intornasional, kami
berdedikasi untuk mempromosikan
pengelolaan hutan kestar melalui
sortifilkasi pihak kotiga yang indepandon.




LISENSI, KOMPETENSI &
PENGALAMAN
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Ingin dibantu Project 150 Bonsucro 7 .
HE N AIF I /i L RS ¢ i | A
BONSUCRO IS0 21001:2025

EDUCATIONAL ORGAMIZATIONS — MANAGEMENT
SYSTEMS FOR EDUCATIONAL ORGANIZATIONS —
Bonsucro adalah platform dan standar NEQUIREMENTS WITH GUIDANCE FOR USE
keberlanjutan global terkemnuka untuk
tabu, £alah £atu tanaman terpenting di

dunia. Kami adalah kekuatan global
dangan tujuan untuk secara kolektit
mempercepat produksi dan

GMP+ FEED CERTIFICATION |

G Internatinnal Beiakan skema torbadar di sumin i
ntuk pAkAR trnk yang aman dan barkslsnjutan,
Mici kami adalah mamungkinkan satian
perusahaan dakam rantal pakan uniuk

yang aman dan barkola

Shoms SoriFkac Dakan GMEs (GRBs £E)

monysdiskan eandnryang siake eears
yamg

slandas innal yang

‘torus bartamibah untul pakan yang berksianjutan,

150 21001 neislsh standnr ivtarnasional untule

Standar Irl membantu semua jenls embaga

hingga pusat petatihan dan departoman
' —wnik

tebu yang
dengan fokus pada aksi iklim, hak asasi
manusia, dan nilal dalam rantai
pasokan,

wualltas layanan pendidikan merska dan
armeninl ket petera ckiik sorta
pamanghu kepentingan lamnys dengan lokin
ik,

REL Sistem Indonesia Group is
GMP+ Registered Consultant

I e
« LD :DBLZEST.278%

= RAHHI  -DB1ZBYS7ETHE

CONTACT '
CONTACT

Email : "y W
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Q Ingin dibantu Poject ISCC Plus? Q, Ingin dibantu Project 530027 x J

e
ISCC PLUS

15CC PLUS adalah skema scrtifikasi
sukarela yang dirancang untuk

LS

1S0 53002:2024

GUIDELINES FOR CONTRIDUTING TO THE UNITED
NATIONS SUSTAINADLE DEVELOPMENT OOALS (SDGS)

ASC COC

‘Standar Rantal Pengawasan sdaleh standar
ketertelusuran den pemisahan yang berlaku
unti seiuh Fantal pasokan darl peternakan
bersestificat hingga produk yang bedabel asC.

bahan baku alternatif. Anda dapat

menggunakan sertifilasi 15CC PLUS

untuk mengemunikasikan secara

kredibel kepada kensuman kemaersial

dan individu, lembaga publik dan
bahwa

argonisas: berkontrisusi pada Tujuan

Satiap perusahaan dalam rantai pasokan yang

ASC harus memili sortifikat Rontal
Pengawesan ASC yang sah. Hal inl meyakinkan

(50C]
Bangsa-Bargsa. 190 in dikembengkan melaki

Ferserikatan Bangsa-Sangsa (UNDF) untuk
monyosiakan pendakatan terpady bagl
srganieat suna mengsicls dan mengoptimalkan

Anda kﬂrmﬂm T«leﬁ!“ m*-!..lllmhhw-
standar keberlanjutan ditetapkan Produli berlebel 430 bivitaal durd prtemaloan: 9 F e ¥ dampaknyd terhadap pembangunan
dunpar jalos. niutan yang L yang bertanggung jawab dan bersertifikat: . (ot
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GOOD RECYCLE

[Q Ingin dibantu Project MSC CoC? X | Q, Ingin dibantu Project 1S0 170252 X |
{3 - i

MSC COC 1SO/IEC 17025

aine Stewasrdship Counel (M5C) adalal sstuah GENERAL REQUINEMENTS FOR THE
arganisas! imomasenal nonprofit yang dibentus COMPETENCE OF TESTING AND CALIDRATION
untuk mungotasl massleh penenghispan Hen LABORATORIES

RECYCLED CLAIM
STANDARD (RCS)

MR I L e 3 . ISSIEC 17028 adaloh standar internasional
mernastiken rantai yang tidak terputus di mana T urituk laboratarium pengujian dan kalibrash.
‘makanan lout bersertifikat mudah dildentifikas, Standar ini tuk
dipisankan dari produk yang tidak bersernifiar, | kerrspatensd, ketidakberpihakan, dan sperasl |
dan dapat diacak kemball ko bisnis bersertifikat laboratorium yang konsisten, serta
Sinnyasatem inl mamungHinkan hhu:&: 1
Bah X .

dan
tasil pengufian dan kabrasl,

dengan labal MSC biru berasal dari perikenan
yang barsortifikat borkolanjutan

« EFRIYAND :DBZL7M50.2¥48 CONTACT
m <UL -OSLZESOZ7EY = o jmwm
- RAMML - ORIZBASTAME -t

INGIM DIBANTU PROJECT CONSULTATION &
TRAINING GRS & RCS 7

Emall ; admi isdatimin § admd falstemid e Emaill ¢ 7]
1 Email : - odmini@reisistem.id
£ aild - adminl@relsistem.id
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R Th e W urifsatian Fumpatensy Flusinens il ] o Module & Sertifihat
langsung dari
BRCGS UK

[q i i o i it il | g - Bncﬁs TMINING | ngin dibantu Project ISOfIEC 27005:2022 7 XX J
IS0 39001 ISO/IEC 27005:2022

INFORMATION SECURITY, CYBERSE ITY AND
ROAD TRAFFIC SAFETY [RTS) MANAOEMENT SYSTEMS
.
C3

PRIVACY PROTECTION — GUIDANCE DN MANAGING
= REQUIREMENTS WITH GUIDANCE FOR USE IHFORMATION SECURITY RISKS

Maselnmatan lalu I

T rayn [RTE)

150 inl memberkan pandusn untuk
ntu organisasi dalam:

* mamenuhi parsyaratan ISO/IEC 27001

tindakan
risthe keamnanan informasi;

* melakukan aktivitas manajemen risiko
keamanan informasi, khususnya
penitalan dan pananganan rislko
keamanan Infarmasl.

e Food Fraud
= EFRIYANI : DSZZ7GS0.2H8

13 juta orang meninggsl dunia dan 20 juta hingge
30 jute orang sedera di jelan raye S sebarh dunin
watiop tabun, Dampak saviolskonomi den

AN tesar, |30 i
Al urtuk memBant arganizasl mengurangl
i ok

dongan kocetskaan ol intas jatan raya, Foleus ini A0 e
dapat manghasilkan panggunaan sistam i
linkas jalom raya yong bebh homat biaya. H

+ EFRITANL $OR2L750298 REI Sistam Group merupakan SRCGS Approved Tralning CONTAGCT BT ————
« L c08LzESMI e Fartner dan bisa mem-provide training BRCGS o RAR - 08I 86575708
« RAHMD - OR1ZAG7HMA Module dan Sartifikat langsung dari darl BRCGS UK %
. el Emoil : id s i
« EFRIVANI 10822.7650.2448 Email : - admint@relsistem. id
ALY :0812.8599.2784 + admin2@reisisterniid
- RAHME 08128557 8758
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JADWAL HYBRID CLASSROOM & ONLINE TRAINING AT REI TRAINING CENTER CIBUBUR

e TRAIING TITLE FEE FEE O R MAY JUNE — JULY £ SEFP ORT Haov DEE
kaa?ggaiécr FS5C 22000 Ver 6 :2023/ | 75000000 | &.500.000 5 B-10 4-8 812 6-10 3T 711 54 28 7-11
er T
mtemal Auditor FS5C 22000 Ver 6:2023 /] 3.750.000 | 4.750.000 2 1-2 45 23 23 10-11 14-15 &7 10-11 74
[er T:2028 Full Lisensi
E%MA FSPCA PCOQN Serfikat USA Ver | 8.500.000 [9.500.000 25 T8 18-21 2328 74 11-12 15817 13-15 17-18 1517
miplernenting FS5C 22000 Ver 6:2023 7 | 3.750.000 | 4.750.000 2 14-15 12-13 B8 4-15 45 2223 -1 2425 223
\Mer T:2028 Full Lisensi
Lindertanding FS5C 22000 Ver 6:2023/( 37500000 | 4.750.000 2 23-24 58 28-30 23-24 26-27 2424 8-27 45 -3
Ier 7:2028 Full Lisensi
GlobalG.AP New Version F & W 4.500.000 | 5.500.000 2 27-28 21-22 11-12 2728 20-21 34 1-2 12-13 23
IGMP + FC Scheme Yersion March, 2025 | 5500.000 | 6.500.000 2 a-7 28-20 2223 - 1314 10 54 2324 810
ST 22000 Versi 82023 MWer T-2028 ZH00.000 | 3.500.000 T I CREE e [1BME220 | 41182 |209ME2Y | RS el 181s
el ] 24 23130 20 a1 30 12229 23130 22120
Ioinganic System 3.750.000 | 4.750.000 2 1-2 55 10-11 a-10 &7 2-3 ] el 23
[Thermal Processing of Food 3750.000 | 4.750.000 2 B2 20-1 18-18 13-14 1314 3-8 12-13 11-12 10-11
[Fistem Jaminan Produk Halal {S.JPH) 2.500.000 | 3.500.000 1 1530 13723 24 218 ESLE] 215 ar EGl] 218
FSA & QSAYUM 2.500.000 | 3.500.000 1 17128 21 422 723 &rzn ETT Tz [:I] EhE
Food Safety Culture Excellence (FSCE) | 25000000 | 3.500.000 1 223 518 8126 28 T 417 213 a3 418
Food Defense Qualified Individual (FDQI) | 4.500.000 | 5.500.000 1 10720 aMa 518 10423 a4 M8 115 124 T
Food Fraud & Food Defence 2500.000 | 3.500.000 1 TR 4120 ETE] T2z 11128 a2 ERE] 11725 [T
Food Loss, Food Waste & Equipment 2.500.000 | 3.500.000 1 Ti24 ana 218 [:TE] 1227 Q22 arzo 1228 [l
Management
BRCGS Packaging lssue 7 & |4 4500.000 | 5.500.000 2 2122 1213 2324 1415 1314 168-17 ] 23 2324
BRCGS Food lssue 8 & 1A 4500.000 | 5.500.000 2 2425 251 1518 16-17 26-27 15-18 12-13 4.5 34
Hazard Analysis and Critical Control 4500.000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
Points (HACCP) Approved BRCGS LK
Mulnerability Assesment for Food Frawd 3.750.000 | 4.750.000 1 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
Poproved BROGS UK
ntemal Auwdit Approved BRCGS LK 4500.000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
[Site BRCGS Food Safety Issue 8 4.500.000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
Mew Auditor BRCGS Food Issue 8 15.500.000 | 16.500.000 3 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
BRCGS Food kssue B Conversion Auditor [12.500.000 | 13.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
LGElihaJASi;lndardfor Food Safety Issue 8 200,000,000 | 21.000.000 5 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
pd Auditor
IGMF & HACCP 2500.000 | 3.500.000 1 1121 13126 2130 a2 11128 111 14128 V24 anzo
Mew HACCP Seafocd Guidance 2.500.000 | 3.500.000 1 22 ansg 10024 oz 1327 414 15120 2223 1829
S0 22000, HACCP, GMP/PRP 2500.000 | 3.500.000 1 a7 5121 12722 122 1428 7121 18430 4 17130
[t Up Doc. HARPC FSMAIFSPCA 2500.000 | 3.500.000 1 TIZE Gr1a 8125 2o 1831 a3 216 418 18131
ew HACCP 2 500000 3.500.000 T aze 721 525 30 1228 [TeED 115 20 122
FSMA. PCHF Implementation in FS5C 2500.000 | 3500000 1 30 477 26 a4 1327 1425 g 523 24
Ier 6:2023 [/ 2028
Food Defence Plan builder V2.0 & 2500.000 | 3.500.000 1 10530 [T 330 10027 1428 11128 arzz 24 Ti28
Mifigation Strategies to Prevent Food
Pgainst Intentional Adulteration
O TIOEETT 0000 S00.000 T 200182 a2 AN 286230 | G282 [1rans2ar | 2ena 2mnar | 2eNE
A0 228 25130 a0 4 2 123530 23130 23130
Biodiversity 2500.000 | 3.500.000 1 an7 18725 223 23 418 1Me &22 a7 115
Falibrasi & Prakiek 4.750.000 | 5.750.000 2 THE2F BTEIE 455 08 54L18-] 23& 7H& 15E 238
24 20 18-18 23-30 18 2828 728 18-1% | 2930
I?Jtal Productive Mantenance! TPMin 2500.000 | 3.500.000 1 1121 T8 323 e 1124 n7 arzz 418 42
FSC CaC 2500.000 | 3.500.000 1 2130 5121 1B T ar2o e 723 523 Tz
FPEFC Coc & F5C CoC 4.500.000 | 5.500.000 2 a-g 12-13 23-24 14-15 11-12 e 0 45 B9
FPROPER Mew Version 2025 2500.000 | 3.500.000 1 22 15726 423 4730 EiE] 421 a7 o130 1023
ICSR. GRI Report & 150 26000 2500.000 | 3.500.000 1 a4 TR 526 FEE] 1228 24 12128 127 11024
FFocial Audit Sedex. URSA & 5GP 2500.000 | 3.500.000 1 10520 B26 830 4 1424 a5 1328 11130 14131
FMETA New Version 7.0 3750.000 | 4.750.000 2 1-2 12-13 15-18 1-2 11-12 10-11 12 11-12 15-18
RSP0 P&C 3750.000 | 4.750.000 2 8-10 78 24-25 23 18-20 18-17 728 2528 16-17
SPO 3750.000 | 4.750.000 2 14-15 2525 10-11 &7 a7 223 223 23 23
SCCEU&ILA 4500.000 | 5.500.000 2 28-29 28-29 28-30 15-18 56 24-25 15-18 18-20 223
SCCPlus & 14 4500.000 | 5.500.000 2 1415 45 34 21-22 8-26 28-29 ] 2827 17-18
SCC Corsia B 1A 4500.000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TEA TBA TBA TBA TEA TBA
PO SCC 2020 ZEDD.O00 | 3.500.000 1 azz T 226 T 418 Me arza £ 4
Pdvanced Document Condrel 2500.000 | 3500000 1 218 518 330 216 a4 114 T 418 10028
50 50001 2500.000 | 3500000 1 T2 T2 828 21 728 ETE arrz 520 11123
S0 270012022 (Mew Versicn) 2500.000 | 3.500.000 1 24 ane 823 [ 328 418 Q73 24 14430
Business Model Canvas/BMC & Business| 2.500.000 | 3.500.000 1 10520 12128 1024 TR2e 4131 T2 ang 1025 1831
IContinuity Planningl BCP
mtemal Awditor 2500.000 | 3.500.000 1 18120 a2e 11125 a2e 1027 a4 a7 11728 1631
Pest Control Management 2500.000 | 3.500.000 1 13730 422 12128 aran 11124 a23 TIze 1227 az
50 13485 Medical Devices 2500.000 | 3.500.000 1 221 ane 518 10,28 FEEY 125 18530 13130 4122
50 2271822007 (Reviewed 2022) 2500.000 | 3.500.000 1 a4 e 422 13 1428 1128 1227 10723 T4
S0 28000 2.500.000 | 3.500.000 1 1027 ang £ T3 127 1428 14128 ] [T
50 370012025 2500.000 | 3.500.000 1 13730 11128 218 a4 11131 1530 22z ERE] 11131
50 90012015/ 2028 2500.000 | 3.500.000 1 15520 ang 830 10029 1418 M8 a7 620 14131
54 BOOO 2500.000 | 3.500.000 1 215 TR ] 14131 a20 23 arze 218 223
Efe Cycle Assessment (LCA) for 2500.000 | 3.500.000 1 1124 525 1028 16130 ans a3 1330 1024 322
=
MS IS0 8001, 150 12001, 150 45001, 3.750.000 | 4.750.000 2 21-22 2528 10-11 B8 10-11 10-11 12 17-18 10-11
EMED & 1A
F5S Food Ver 8 3.750.000 | 4.750.000 2 ] 12-13 24-25 21-22 27-18 4-15 54 2425 -
| eadership 2500.000 | 3.500.000 1 218 ] 424 o2e 1228 e 12128 e 10023
SCC Waste & Residue 2500.000 | 3.500.000 1 724 e 424 824 4 425 1330 523 11024
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EMES 2500.000 | 3.500.000 1 1021 825 11128 1156 624 24 16128 625 14721
ICara Pembuatan Obat Tradisional 7 2500.000 | 3.500.000 1 23 13728 825 216 [TF] an2e 14120 W30 15730
ICPCTB
ICara Pembuatan Kosmetik yg Baik 2500.000 | 3.500.000 1 15730 15728 EH T T a2e 2z 418 1628
ICPKB
ICara Pembuatan Obat yang Baik f CPOB | 2.500.000 | 3.500.000 1 T 12726 10030 Br21 128 130 1123 20 10728
S0 450012018 2500.000 | 3.500.000 1 arzz 721 830 T2 11N 1124 ar20 623 FTEN]
S0 1400120157 2026 2500.000 | 3.500.000 1 Ti24 aie w20 823 1228 222 ar2e W25 4121
ATF 16240:2018 2.600.000 | 3.500.000 1 e 82z 1025 w24 24 a2 T &30 2123
Fish and Fishery Products Hazards and | 2.500.000 | 3.500.000 1 115 T4 428 10027 an4 41 arze 218 14130
IControl Guidance, Fourth Edition — June
P02
Best Aquaculture Practices (BAP) 3.750.000 | 4.750.000 2 1-2 43 2324 13-14 20-21 12 13-12 11-12 1-2
I54B Cerfified Lead Auwditor 150 T.500.000 | B.500.000 E 6-10 1822 812 1317 10-14 7-11 ] 28 -1
BO01-2015
I5AB Cerfified Lead Auwditor 150 T.500.000 | B.500.000 5 1317 1822 2226 20-24 37 14-18 12-18 9-13 14-18
14001:2015 { 2026
I5AB Cerfified Lead Aauditor |50 T.500.000 | B.500.000 E 20-24 43 22-28 27-31 37 21-25 19-23 18-20 1418
HE001-2018
I5AB Cerfified Lead Awditor 150 TE00.000 | B.500.000 [ 20-24 1822 812 g-10 10-14 7-11 24-30 2327 711
7012022
IGAB Cerfified Lead Awditor 150 TED0.00D | 8.500.000 5 6-10 1822 812 20-24 10-14 21-25 23-30 913 7-11
BT001-2025
I5AB Cerfified Lead Awditor 150 TE00.000 | B.500.000 5 13-17 43 22-28 1317 37 1418 12-18 18-20 14-18
PBO0-00T
I5AB Cerfified Lead Awditor 150 TED0.00D | 8.500.000 5 6-10 18-21 22-28 8-10 10-14 7-11 19-23 2327 1418
20002018
I5AB Cerfified Lead Awditor HACCP 5500000 | 6.500.000 3 14-18 21-2 211 21-23 11-13 B-10 [ 910 2-24
Lean Six Sigma White Belt 4500000 | 5.500.000 2 T8 TEA 25-26 20-21 16-20 15-18 12-13 16-17 B-10
ean Six Sigma Yellow Belt 4500000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
|.ean Skt Sigma Green Belt 4500000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
IBTEX (Hazardous) 4500000 | 7.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
Kosher 2500.000 | 3.500.000 1 TBA 25-29 TBA TBA TBA TBA TBA TEA TBA
Fair For Life (FFL) 3.750.000 | 4.750.000 2 23-24 57 28-30 g-10 45 23-24 21-22 23-24 30-31
ICertified Quality Manager (COM) 5.600.000 | 6.500.000 El M-23 1213 24 8-30 e 22-24 13-158 18-20 1517
I5ood Sensory Practices 3.760.000 | 4.750.000 2 8-10 2820 g-10 21-22 0-H 820 12 58 2-3
|Good Laboratory Practices (GLP) 3.750.000 | 4.750.000 2 73 15/24 18-1% 16-17 E) 27-28 3] 18-18 22-21
S0 10001/ 150 10002 (Kepuasan 2500.000 | 3.500.000 1 ar2 620 U4 1114 518 a1 a1 424 10724
Pelanggan)
Illergen Management System 2500.000 | 3.500.000 1 920 528 526 216 @20 1024 T2 £ T 1122
Problern Sobding 2500.000 | 3.500.000 1 10728 T8 W23 T 21 14128 a3 520 1423
raining of Trainer 3.750.000 | 4.750.000 2 [ 18-20 g-10 [ 11-12 15-18 12-13 .10 17-18
FFupply Chain Management 3.760.000 | 4.750.000 2 14-158 8120 18-1% 2-23 10-11 21-22 223 16-17 T-8
50 26000:2010 (Management Systerrs | 2.500.000 | 3.500.000 1 18/30 56 11124 14728 1223 116 115 418 @23
for CER & SDE's)
Fegenarative Organic Certified 3.750.000 | 4.750.000 2 B8 28-28 34 15-18 18-20 2-3 T4 12-13 15-18
Marine Stewardship Council Chain of 3.750.000 | 4.750.000 2 10 1213 22-23 2728 26-27 H 20-21 18-18 30-21
ICusiody (MSC CoC) Ver 5.1
Pauaculture Stewardship Couned (ASC) | 3.750.000 | 4.750.000 2 23-24 28-20 a-10 18-17 34 27-28 [X] 23-24 10-11
Feed Mills Ver 1.2
‘alidasi, Verifikasi & Ketidakpastian 5.500.000 | 6.500.000 2 13-14 45 15-18 23 58 7-8 28-24 23-24 21-22
IMikorobiologi
‘alidasi, Verffikasi & Ketidakpastian 5.500.000 | 6.500.000 2 168-17 Tize 11-12 810 12-12 16-17 13-14 11-12 34
Fimia
[Fustainability Report 3.750.000 | 4.750.000 1 1827 418 B 22 21 arz8 T2 10/25 1122
Farm Sustainshility Assessment (FSA) 3.750.000 | 4.750.000 1 B23 TBA H16 a4 &18 10724 a3 11128 23
S0 14084 (Greenhouse Gases 5.500.000 | 6.500.000 1 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
Jecounting, Verification & Reporting
[Training)
fve Warehouse & Inveriory 3.750.000 | 4.750.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
IManagement
Milk Run System Logistic & Delivery 3.750.000 | 4.750.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
[Good Distribution Practices (GDP) & 3.750.000 | 4.750.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
IGMP in Warehouse
Froses Panas, Aseptic & Manajemen 3.750.000 | 4.750.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
Flesko Industri Pangan (EMI)
'BDEK'% Dalam Feadaan Terbungkus 3.750.000 | 4.750.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
Life Cycle Assesment (LCA for Proper & | 5.500.000 | 6.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
lji Kompetensi Bersertifikat BMSP
IGreen House Gas (GHG) / Perhitungan | 4.500.000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
[5as Rumah Kaca (GREK)
Refreshment Mew Auditor ISPO 4.750.000 - 2 TBA TBA TBA
Pelatihan Auditer 1SPO Hilir 12.500.000 - 3 TBA TBA TBA TBA TBA
Peerareness ISP 0 Hilir 4.500.000 - 2 TBA TBA TBA TBA
PL Auditor Training (Jnline) Prakiik 16.500.000 - 3] 1418 TBA TBA TBA TBA TBA
Pdit (Dnsite) (Oinfine)
42123
{Onsite)
S0 22000, HACCFP, GMPIPRP & 1A 31.750.000 | 4.750.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA& TBA TBA TBA
Pwareness SMED & 150 350012078 2.500.000 | 3.500.000 1 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
Erovadis + ESG 6.500.000 | 7.500.000 3 TBA TBA TBA TBA TBA TBA& TBA TBA TBA
Medical Device FDA & MSADP 4.500.000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
[Strategies to Prevent Food Against 2.500.000 | 3.500.000 1 TBA 518 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
ntentional Adukeration
S0 8001:2028 2.500.000 | 3.500.000 1 ar21 aez 10024 10728 @21 11125 12727 12027 Tize
50 TH0072028 2.500.000 | 3.500.000 1 1124 1220 12128 1331 T4 723 13728 18730 a3
50 22002-1:2025 Prerequisite 2.500.000 | 3.500.000 1 ar20 1326 828 1114 1026 a4 14728 £l 31
Programmes on Food Safety - Food
Manufacturing
S0 22002-4: 2025 Prerequisite 2.500.000 | 3.500.000 1 1122 1528 15730 2n7 1zT 425 15730 423 10/28
Programmes on Food Safety - Food
Packaging Manufacturing
50 22002-2:2025 Prerequisite 2.500.000 | 3.500.000 1 Tiza a21 [EFE] e 1228 128 16730 524 11728
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Frogrammes on Food Safety - Catering
50 22002-8:2025 Prerequisite 2.500.000 | 3.500.000 1 [VFE] 11728 18730 23 1328 1128 1114 625 143
Programmes on Food Safety - Feed and
Wnimal Food Production
50 22002-5:2025 Prerequisite 2.500.000 | 3.500.000 1 930 ang 12729 820 1431 1430 215 [ 18730
Frogrammes on Food Safety - Transport
I Distribution
50 22002-7:2025 Prerequisite 2.500.000 | 3.500.000 1 220 15730 10027 s 218 T w27 23
Programmes on Food Safety -Retail and
Whalesale
EU Deforestation Regulation (EUDR) 2.500.000 | 3.500.000 1 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
FAMI QS 5.500.000 | 6.500.000 2 TBA TBA TBA g-10 TBA TBA TBA 45 TBA
Frogram Manajemen Risika (PMR) 2.500.000 | 3.500.000 1 TBA TBA [T TBA TBA TBA TBA TBA e
lGreen Gokd Label 4.500.000 | 5.500.000 2 TBA 18-20 TBA TBA 1314 TBA TBA TBA TBA
(Good Recycle Standard 4.500.000 | 5.500.000 2 TBA 28-29 TBA TBA TBA 10-11 TBA TBA TBA
Fecyced Claim Standard 4.500.000 | 5.500.000 2 TBA TBA TBA TBA TBA 24-25 TBA TBA TBA
SURABAYA ! OFFLINE TRAINING IN CLASS AT REI TRAINING CENTER DI SURABAYA
Date
N R — DAY —=FRIC WET TURE JOCY AT TEF T 25T TET |
ead Auditor FSSC 22000 Ver. 8:2023 / Ver T-2026 8.500.000 5 610 4-8 B-12 1T 37 T-11 54 20 T-15
SMA FSPCA PCOQN Serifikat USA Ver 2.0 9.500.000 25 13-15 11-13 -1 T8 11-13 1517 [13-15 10-12 1517
internal Auditor FSSC 22000 Ver 6:2023 [ Ver 722024 5.500.000 2 8- 19-20 23 23-M 16-20 21-2  (2:-21 17-18 22-23
Full Lisensi
implementing FSSC 22000 Ver 8:2023 / Ver T-2026 5.500.000 2 -2z 8=7 10-11 15-18 26-27 2-3 23-30 2627 10-11
Full Lisensi
IUndertanding FSSC 22000 Ver 8:2023 1 Ver T-2026 5.500.000 2 1-2 21-22 23 Zr-1 27-28 o-10 9-20 12-13 14-15
Full Lisensi
[Global G.AP Mew VersionF &V 5.500.000 2 29-30 28-20 g-10 21-22 B-7 15-16 [ 5] 23-24
FSSC 22000 Versi 6:2023 § Ver 72008 & 1A 5.600.000 2 13-14 18-20 2528 14-15 13-14 23-24 15-16 16-17 [ 2829
IGMP + FC Scheme Version March, 2025 6.500.000 2 20-21 12-13 28-30 1-2 5 1-2 19-20 24-25 30-31
[Organic System 4.500.000 2 28-20 74 ] 16-17 11-12 B0 223 34 12
[Thermal Processing of Food 5.500.000 2 T 45 1518 23-24 26-27 14-15 5- 12-13 =
[Sistem Jaminan Produk Halal {S.JPH) 4.500.000 2 16-17 1-12 18-13 N 45 2223 1-2 18-18 T8
FSA & QSA YUM! 3.250.000 1 2 11 11 [] 11 Fi ] ] 11
Food Loss, Food Waste & Equipment Management 3.250.000 21 22 18 14 24 10 16 2 24
Food Safety Culiure Excellence (FSCE) 3.250.000 i 19 23 22 18 14 10 [i] 23
Food Fraud & Food Defence 3.250.000 16 28 18 28 21 17 28 [] 15
Food Defense Qualfied Individual (FDQI) 5.500.000 TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA TBA
BRCGS Packaging Issue 7 & 1A 5.500.000 2 21-22 45 2-3 0 [ 21-22 1-2 17-18 17-18
BRCGS Food Issue 9 & [A 5.500.000 2 20-30 12-13 24-75 23 13-14 20-30 a-7 24-25 23-24
IGMP & HACCP 3.2560.000 1 10 15 26 16 31 4 23 4 an
Allergen Management Systern 5.500.000 2 13-14 18-20 20-30 22-1 27-28 210 [38-27 10-11 1-2
Fish & Fishery Product Hazard & Control Guidance 3.250.000 1 15 28 5 28 24 i7 28 3] ]
Hune 2022
150 22000, HACCP, GMPPRP & 1A 4.500.000 2 22-23 5 12 1-2 = 2324 [12-13 24-25 15-18
[Get Up Doc. HARPC FSMA/FSPCA 4.500.000 2 16-17 74 5-1d &7 &7 R 7-8 16-20 22-23
RSPO PAC 5.500.000 2 27-28 20-21 18-18 14-15 10-11 17-18  [15-18 23 20-30
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	Biodiesel Sawit B50: Tameng Energi Indonesia di Tengah Gejolak Timur Tengah
	Konflik geopolitik di Timur Tengah kembali menimbulkan kekhawatiran global terhadap stabilitas energi. Ketegangan yang melibatkan negara-negara besar berpotensi mengganggu pasokan minyak dunia dan mendorong lonjakan harga minyak mentah hingga lebih dari US$100 per barel jika konflik berlangsung lama. Banyak negara mulai mencari alternatif untuk menjaga ketahanan energi nasional mereka. Bagi Indonesia, jawabannya mungkin terletak pada sumber daya yang sudah lama menjadi tulang punggung ekonomi: kelapa sawit. Salah satu solusi yang semakin sering dibicarakan adalah percepatan implementasi biodiesel sawit B50, yaitu bahan bakar diesel yang mengandung 50% biodiesel berbasis minyak sawit dan 50% solar konvensional. Kebijakan ini dinilai dapat menjadi strategi penting untuk mengurangi ketergantungan Indonesia terhadap impor bahan bakar fosil sekaligus menjaga stabilitas ekonomi nasional di tengah ketidakpastian global.
	Indonesia sebenarnya telah berhasil menjalankan program mandatori biodiesel B40, yaitu campuran 40% biodiesel sawit dalam bahan bakar solar. Program ini mulai diterapkan secara luas pada 2025 dan berlanjut hingga tahun-tahun berikutnya. Keberhasilan implementasi B40 menunjukkan bahwa penggunaan energi terbarukan berbasis sawit dapat berjalan secara efektif dalam sistem energi nasional. Namun, situasi global yang semakin tidak menentu mendorong pemerintah dan pelaku industri untuk mempertimbangkan peningkatan campuran biodiesel menjadi B50. Dengan campuran yang lebih tinggi, konsumsi energi berbasis sawit dalam negeri akan meningkat, sehingga impor solar dapat ditekan secara signifikan. Selain itu, peningkatan penggunaan biodiesel juga berpotensi meningkatkan nilai ekonomi industri sawit nasional.
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	UPDATE ISO 22000 UPGRADE VERSION
	Pada 4 Maret 2026, team Working Group (WG) 8 menetapkan Langkah penting untuk rencana revisi standard ISO 22000. Disetujui draft terkirim ke Sekretaris Pusat ISO untuk Versi DIS
	Perubahan signifikan dari draft, Penghapusan lampiran Food Fraud dan Food Defense.
	Pertemuan team WG 8 selanjutkan akan dilakukan di November 26
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	Estimasi diterbitkan :  awal Mei 2026
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	ISO 14092:2026
	CLIMATE CHANGE ADAPTATION —REQUIREMENTS AND GUIDANCE ON ADAPTATION PLANNING FOR LOCAL GOVERNMENTS AND COMMUNITIES
	Standar internasional yang memberikan panduan praktis untuk merencanakan adaptasi terhadap perubahan iklim pada tingkat lokal—di mana dampak iklim dirasakan secara langsung.


	APA ITU ISO 14092:2026?
	Dengan menerapkan ISO 14092, organisasi dapat:
	Mengubah risiko iklim menjadi rencana adaptasi yang konkret dan dapat dijalankan
	Meningkatkan koordinasi antar layanan, infrastruktur, dan pemangku kepentingan
	Meningkatkan kredibilitas serta kesiapan untuk mendapatkan pendanaan adaptasi
	Mendukung pemantauan dan peningkatan berkelanjutan
	Menyelaraskan perencanaan lokal dengan prioritas nasional dan global
	ISO 14092:2026 MENGGANTIKAN ISO/TS 14092:2020 HANYA BERUPA SPESIFIKASI TEKNIS, DAN KINI DITINGKATKAN MENJADI STANDAR INTERNASIONAL LENGKAP DENGAN PANDUAN YANG DIPERBARUI SERTA TAMBAHAN LAMPIRAN IMPLEMENTASI.
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	ISO 10012:2026
	Quality management — Requirements for measurement management systems
	Standar yang menetapkan persyaratan untuk sistem manajemen pengukuran, agar hasil pengukuran dapat dipercaya dan akurat.
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	From “Green” to Verified: How the Empowering Consumers Directive Will Shape Consumer-Facing Green Claims in the EU
	Empowering Consumers Directive: Apa yang Baru?
	Mulai 27 September 2026,  aturan baru akan mulai berlaku
	Perubahan dalam praktik:
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	EUROPEAN HYGIENIC ENGINEERING & DESIGN GROUP (EHEDG)
	PT REI Sistem Indonesia Group sekarang sudah resmi tercantum pada web EHEDG sebagai member European Hygienic Engineering & Design Group (EHEDG)
	KELEBIHAN:
	INFO PENTING BUAT KEMAJUAN PERUSAHAAN INDONESIA:
	Jika perusahaan Bapak/Ibu ada kebutuhan training/konsultasi EHEDG dapat kami support sepenuhnya.

	Berikut link nya:  https://www.ehedg.org/memberships-regional-sections/membership/our-ehedg-members
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	APA ITU
	EHEDG?
	European Hygienic Engineering & Design Group (EHEDG) adalah organisasi nirlaba internasional yang berfokus pada penerapan engineering dan desain higienis untuk industri pangan. Didirikan pada 1989, EHEDG bertujuan mendukung keamanan pangan, kualitas produk, efisiensi produksi, dan keberlanjutan di seluruh rantai pasok makanan dan minuman.
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	GLOBAL FOOD SAFETY INITIATIVE (GFSI)
	GFSI memperkenalkan model berbentuk “wheel” (roda) yang menggambarkan interaksi antar dimensi budaya. Model ini terdiri dari dua lapisan utama:
	Organisational Foundations
	Manifested Cultural Essentials for Food Safety
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	CONSISTENCY FOR FOOD SAFETY
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